Intézményi munkaterv
2024/2025
Mellékletek

NEV

MUNKAVISZONY
JELLEGE

OKTATOTT AGAZAT/SZAKMA/TARGY

Bodnar Cecilia

teljes, hatdarozatlan

matematika, természetismeret, szocidlis

Dsupin Eva

teljes, hatarozatlan

magyar, angol nyelv, kereskedelem

Golyena Tamas teljes, hatarozatlan gépészet
Gomori Jozsef oraado épitoipar
Juhaszné Toth Krisztina teljes, hatarozatlan kreativ

Kiss Norbert

teljes, hatarozatlan

természetismeret, testnevelés, digitalis
ismeret

Lengyel Judit

teljes, hatdarozatlan

szocialis

Olejnyikné Tokészki Edit

teljes, hatarozatlan

kreativ

Orosz Nikolett

teljes, hatarozatlan

magyar, torténelem

Ringer Ferenc

oraado

kereskedelem

Stefan Sandor teljes, hatdrozatlan épitoipar

Szabo Judit teljes, hatdarozatlan szocialis

dr. Szemko Barbara teljes, hatarozatlan szocialis, kereskedelem
Szilvasi Krisztidn teljes, hatdarozatlan gépészet

Tothné Juhdsz Barbara teljes, hatarozatlan angol nyelv

Veres Attila teljes, hatdrozatlan testnevelés, termeszetismeret

NEV MUNKAVISZONY MUNKAKOR
JELLEGE

Haldsz Agnes Anett teljes, hatarozatlan iskolatitkar

Kovacs Gaborné Tirk Anita

teljes, hatdrozatlan

gazdasagi iigyintézo

Krivan LaszIo

teljes, hatarozatlan

karbantarto, portas

Matrai Gyula

teljes, hatdrozatlan

karbantarto, portds

Nyitrai Erika teljes, hatarozatlan takarito
Sztrik Janosné teljes, hatdarozatlan takarito
Toth Laszloné teljes, hatdarozatlan takarito




DUALIS KEPZOHELY NEVE

CIME

Alfafem Bt 3860 Encs Csoma Jozsef ut 9
Business Motivation Team Kft 3860 Encs Csoma Jozsef it 9
Cseppely Zoltan EV 3854 Gibart Kossuth ut 43
EMERTEX Bt 3800 Szikszo, Vorosmarty u. 3.
FANGLIWE Kift 3800 Szikszo, Bartfai ut 12
GOMIKO Kft 3800 Szikszo, Bartfai ut 12
Hrabovszki Gabor 3860 Encs, Mérai ut 12
ICUtex Kift. 3800 Szikszo, Bartfai ut 12
INNOTEAM Kit 3800 Szikszo, Bartfai ut 12
IZAWELD Kit. 3800 Szikszo, Bartfai ut 12
NITAKO Kft 3800 Szikszo, Bartfai ut 12
NOMAJA Kft 3800 Szikszo, Bartfai ut 12
UNIGOM Kfi 3800 Szikszo, Bartfai ut 12
Weldiwe Kft 3800 Szikszo, Bartfai ut 12

XETREME Kift.

3800kszo, Bartfai ut 12

OSZTALY OSZTALYFONOK/MENTOR
1/9/4 gép-kre Golyena Tamds

1/9/B ép Kiss Norbert

1/9/C szoc Lengyel Judit

1/9/D ker Orosz Nikolett

2/10/A Dsupin Eva

2/10/B Stefan Sandor

2/10/C Szabo Judit

2/10/D Juhdszné Toth Krisztina
3/11/A Olejnyikné Tokészki Edit
3/11/B Veres Attila

3/11/C dr. Szemko Barbara
Dobbanto 1 mentor: Bodnar Cecilia
Dobbanto 2 mentor: Bodnar Cecilia
DSZ-F-2410 Bodnar Cecilia
HEG-F-2410 Veres Attila
KMV-F-2410 Kiss Norbert
KEE-F-2410 Orosz Nikolett

KSZ11-12 F2/DSZ

dr. Szemko Barbara

KSZ11-12 F1/HEG

Stefan Sandor

Miihelyiskola FK1

mentor: Bodnar Cecilia

Miihelyiskola LTK

mentor: Bodnar Cecilia

Miihelyiskola SZOC

mentor: Bodnar Cecilia




NEV MUNKAKOZOSSEG

Bodnar Cecilia Innovacios, projektfejleszto és palyaorientacios
alkotomiihely-kozosség (munkakézosség) vezeto

Dsupin Eva Modszertani és osztalyfonoki alkotomiihely-
kozosség (munkakozosség) vezetd

Stefan Sandor Szakmai alkotomiihely-kozosség (munkakozosség)
vezeto

FELADATELLATASI HELY NEVE FELADATELLATASI HELY CIME

Szerencsi SZC Encsi Aba Samuel Szakképzo 3860 Encs, Rakoczi ut 59.
Iskola Féeépiilet

Szerencsi SZC Encsi Aba Samuel Szakképzo 3860 Encs, Szabadsag ut 10.
Iskola Telephely




Oktatoi munka belso ellenorzési terve

2024 |/ 2025 tanév
Teriilet \Modszer Ddtum Dokumentdcio  |Felelds
Foglalkozdasi ordk/projektek Oralatogatas, | terv szerint feljegyzés, igh.-k, mkv,
megbeszélés Jjkv,oralatogatasi| ig
lap
dokumentumok (kiilonés tekintettel a |e- dllando, kréta igh, ig
Kréta rendszerben a hidnyzdsok és a |[dokumentum | folyamatos
naplozas vezetésére) vizsgalat
tanuldi munka mindsitése, értékelése | elemzés negyedévente Jkv, kréta igh-k, mkv-
K
munkakozosségek felszereléseinek, iskolabejaras | félévente feljegyzés szakir. igh
eszkozeinek hasznalata , leltar és
készletnyilva
ntartas
elemzése
TTF, kréta és Jjavaslat alapjan |ig
tulorak megdllapitdsa egyéb a Centrum kréta, elszamolas
dokumentum |eljardsrendje
ok vizsgdlata Szerint
meghatarozva
. , ., kumentumv| negyedévent jkv -
a tanulok balesetvédelmi és glo ul entu gyedevente ] mhv-k
izsgdlat
tiizrendészeti oktatdsa
helyettesitések dokumentumv| folyamatos kréta igh
izsgdlat
tanulmanyi kirandulasok elemzés,megb| Gsszel feljegyzés mkv
eszélés és
tavassza
I
versenyfelkészitések és szervezések | elemzés esetenként feljgyzés mkv
szakmai anyag készletgazdalkoddasa | dokumetumvi | negyedévente készletnyilvantar | szakir. igh
zsgalat tds




ORALATOGATASI TERV

2024 / 2025 tanév
1. félév
Név Tantargy Datum

1. Bodnar Cecilia szakmai 2024.10. ho
2. Dsupin Eva angol 2024.10.h6
3. Golyena Tamas szakmai 2024.10.h6
4. Juhadszné Toth Krisztina szakmai 2024.10.ho
5. Kiss Norbert szakmai 2024.11.ho
6. Lengyel Judit 2024.11. ho
7.0lejnyikné Tékészki Edit szakmai 2024.11.ho
8. Orosz Nikolett torténelem 2024.11.ho
9. Stefan Sdandor szakmai

2024.12.ho
10. Szabo Judit szakmai 2024.12. ho
11. dr. Szemko Barbara szakmai 2025.01.ho
12. Szilvasi Krisztian szakmai 2025.01.ho
13. Veres Attila természetismeret 2025.01.ho

1I. félév

1. Bodnar Cecilia matematika 2025.02.ho
2. Dsupin Eva magyar 2025.02.ho
3. Golyena Tamas szakmai 2025.03.ho
4. Juhaszné Toth Krisztina szakmai 2025.03.ho
5.Kiss Norbert szakmai 2025.04.ho
6.Lengyel Judit szakmai 2025.04.ho
7. Olejnyikné Tokészki Edit szakmai 2025.04. ho
8. Orosz Nikolett magyar 2025.05.h6
9. Stefan Sandor szakmai 2025.05.ho
10. Szabo Judit szakmai 2025.05.ho
11. dr. Szemko Barbara szakmai 2025.05.ho
12. Szilvasi Krisztian szakmai 2025.06.ho
13. Veres Attila természetismeret 2025.06.ho

Az ellendrzések pontos datuma és az ellenérizendé osztaly a projektek nem pontosan
kiszamolhat6 halad4sa miatt az oktatoval kozos késdbbi egyeztetés utan keriil meghatarozasra.

HAVI BONTAS

Augusztus vége - Szeptember

ellendrzés teriilete feleldsok
épiiletek, tantermek allapota ig
a tantermekben az aktudlis osztalylétszamnak megfelel ig

elhelyezés biztositdsa




munkakori leirasok ellendorzése

intézmenyi onértékelési feliilet karbantartdasa

BTM, SNI, HH, HHH tanuldk besorolasanak ellendrzése

oktoberi statisztikahoz az 6sszegyuijtott adatok ellendrzése

magantanuloi hatarozatok ellendrzése

dualis szerzodések ellenorzése

ig

munka- és tiizvédelmi szabalyok betartdisa

munkavédelmi
munkatdrs-igh.

tantargyfelosztas ellenorzése

KRETA tanuléi és dolgozéi adatok igh
dualis modul ellendrzése igh
szakképzési juttatdasok ellendrzése igh
dudlis képzdhelyek ellendrzése ig, igh
KRETA naplézaras eldtti ellendrzése ig
Oktober

ellenorzés teriilete felelosok
kozépiskolai beiskoldazasi feladatok eldkészitése igh.
szalagtiizo tinnepség forgatokonyvének elokeszitése igh.
iskolai megemlékezés elokészitése
munka- és tiizvédelmi szabalyok betartdsa munkavédelmi

munkatdrs-igh.

KRETA tanuléi és dolgozéi adatok

igh

dudalis modul ellendrzése igh
szakképzési juttatdasok ellendrzése igh
dualis képzéhelyek ellendrzése ig, igh
KRETA naplozaras eldtti ellendrzése ig
November
ellendrzés teriilete felelosok
munka- és tiizvédelmi szabalyok betartdsa munkavédelmi

munkatdrs-igh.

KRETA tanuléi és dolgozdi adatok

igh

dudalis modul ellendrzése igh
szakképzési juttatdsok ellendrzése igh
dudlis képzohelyek ellendrzése ig, igh
szakmai anyagok felhasznalasanak ellendrzése igh, ig
KRETA naplézards el6tti ellendrzése ig
December

ellenorzés teriilete felelosok
dudlis képzohelyek ellendrzése ig ,igh
munka- és tiizvédelmi szabalyok betartdsa munkavédelmi

munkatdrs-igh.




KRETA tanuléi és dolgozéi adatok igh
dudlis modul ellendrzése igh
szakképzési juttatasok ellendrzése igh
KRETA naplozards elétti ellendrzése ig
Januar

ellendgrzés teriilete felelosok
Epiiletek, tantermek dllapota
munkakori leirasok ellendrzése
KRETA tanuléi és dolgozéi adatok igh
dudalis modul ellendrzése igh
szakképzési juttatdasok ellendrzése igh
munka- és tiizvédelmi szabalyok betartdsa munkavédelmi

munkatdrs-igh.

dualis képzohelyek ellenorzése

ig, igh

KRETA naplézards eldtti ellendrzése ig
Februar
ellendrzés teriilete felelosok
dualis szerzodesek ellenorzése
munka- és tiizvédelmi szabalyok betartdsa munkavédelmi
munkatdrs-igh.
KRETA tanuléi és dolgozéi adatok igh
dudlis modul ellendrzése igh
szakképzési juttatasok ellendrzése igh
dualis képzéhelyek ellendrzése ig ,igh
szakmai anyagok felhasznalasanak ellendrzése igh, ig
KRETA naplézdrds elbtti ellendrzése ig
Marcius
ellendrzés teriilete felelosok
munka- és tiizvédelmi szabalyok betartdsa munkavédelmi
munkatdrs-igh.
KRETA tanuldi és dolgozéi adatok igh
dudalis modul ellendrzése igh
szakképzési juttatasok ellendrzése igh
dualis képzohelyek ellendrzése ig, igh
KRETA naplézaras elétti ellendrzése ig
Aprilis
ellendrzés teriilete felelosok
munka- és tiizvédelmi szabadlyok betartdsa munkavédelmi
munkatars-igh.
KRETA tanuléi és dolgozdi adatok igh
dualis modul ellendrzése igh




szakképzési juttatasok ellendrzése

igh

dudlis képzdhelyek ellendrzése ig, igh
KRETA naplézards elétti ellendrzése ig
Madjus
ellendgrzés teriilete felelosok
munka- és tiizvédelmi szabalyok betartdsa munkavédelmi
munkatdrs-igh.
KRETA tanuléi és dolgozéi adatok igh
dudlis modul ellendrzése igh
szakképzési juttatasok ellendrzése igh
dudlis képzdhelyek ellendrzése ig, igh
KRETA naplézards el6tti ellendrzése ig
Junius
ellendrzés teriilete felelosok
KRETA tanuléi és dolgozdi adatok igh
dudlis modul ellendrzése igh
szakképzési juttatasok ellendrzése igh
dualis képzohelyek ellendrzése ig, igh
szakmai anyagok felhasznaldsdnak ellenérzése igh, ig
KRETA naplézards eldtti ellendrzése ig




Digitalis eszk6zok tarolasara szolgald hely: Minden esetben az adott osztaly osztalyterme,
illetve az ott talalhato, biztonsagosan zarhat6 tanari asztal vagy szekrény. Dobozban, névvel
ellatott boritékban. A 10. és 11. évfolyam dualis képzohelyen tanul6 osztalyai esetében iskolai
napjuk eltérd, ezért osztalyteremként mindannyian a 12. termet hasznaljak osztalyteremként.

Digitalis eszkozoket 6sszegylijté személy: Minden esetben az osztaly osztalyfondke/mentora.
Tavolléte esetén a megbizott, tablazatban nevesitett ,,potosztalyfonok™.

Digitalis  eszkozoket — visszaszolgéltatd  személy: Minden esetben az  osztaly
osztalyfonoke/mentora. Tavolléte esetén a megbizott, tdblazatban nevesitett ,,potosztalyfonok™.

Visszaszolgaltatas helye: A begytijtés helye.

digitalis eszkozok digitalis eszkozoket |Visszaszolg
tarolasdara digitadlis eszkozoket visszaszolgaltato daltatas

Osztaly szolgdlo hely 0sszegylijtd személy személy helye
Golyena Tamas Golyena Tamas

1/9/A 2. terem (Szilvasi Krisztian) (Szilvasi Krisztian) | 2. terem
Kiss Norbert ( Stefan | Kiss Norbert (

1/9/B 4.terem Sdndor) Stefan Sdandor) 4.terem
Lengyel Judit (Bodnar |Lengyel Judit

1/9/C 3.terem Cecilia) (Bodnar Cecilia) 3.terem
Orosz Nikolett Orosz Nikolett
(Olejnyikné Tokészki | (Olejnyikné

1/9/D 6.terem Edit) Tokeészki Edit) 6.terem
Dsupin Eva(Stefin Dsupin Eva(Stefin

2/10/A 12.terem Sdndor) Sdndor) 12.terem
Stefin Sandor (Dsupin | Stefan Sandor

2/10/B 12.terem Eva) (Dsupin Eva) 12.terem
Szabo Judit (dr. Szabo Judit (dr.

2/10/C 16.terem Szemko Barbara) Szemko Barbara) 16.terem
Juhaszné Toth Juhaszné Toth
Krisztina (Tothné Krisztina (Tothné

2/10/D 12.terem Juhdsz Barbara) Juhdsz Barbara) 12.terem

Olejnyikné Tokészki

Olejnyikné Tékészki Edit (Orosz

3/11/A 12.terem Edit (Orosz Nikolett) Nikolett) 12.terem
Veres Attila (Bodnar Veres Attila

3/11/B 12.terem Cecilia) (Bodnar Cecilia) 12.terem




dr. Szemko Barbara

dr. Szemko Barbara

3/11/C 15.terem (Szabo Judit) (Szabo Judit) 15.terem
Bodnar Cecilia Bodnar Cecilia

Dobbanto 5. terem (Lengyel Judit) (Lengyel Judit) 5. terem
Juhdaszné Toth Juhaszné Toth
Krisztina(Olejnyikné Krisztina(Olejnyikn

Miihelyiskola LTK |14.terem Tokeszki Edit) é Tokészki Edit) 14.terem

Miihelyiskola Szabo Judit (dr. Szabo Judit (dr.

SZ0OC 13.terem Szemko Barbara) Szemko Barbara) 13.terem
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Intézményi Munkaterv

2024/2025.

Intézményi 6nértékeléshez kapcsolodo cselekvési terv
2022. szeptember 1. 2024. augusztus 31. idészak

2024. onértékelési ciklus

A cselekvési terv szama és megnevezése:

A cselekvési terv célja: - Elhelyezkedési mutaté javitasa a képzési struktira fejlesztésével. Alacsony digitalis kompetenciak fejlesztése, korszeril szakmai

tudas és munkamoédszerek kialakitasa.
A cselekvési terv célértéke: legalabb 1 Uj szakma bevezetése, feladatbank Iétrehozasa
A célérték elérésének mérési modja: Kréta, KIFIR, beszamolok, kérddivek, indikatorok

A projekt eredménye: Az indikatorok értékében valé javulas, partneri mérések eredményében valé pozitiv valtozas

A projekt vezetéje: Igazgatd
A fejlesztb csoport tagjai: Igazgato, igazgatohelyettesek, oktatok
A projekt id6tartama: 2024. szeptember - 2026. janius

Cselekvési terv

(T3 -Az intézmény
a helyi
munkaerdpiaci és
az egyéni képzési
igények
meghatarozasa

Ssz. Feladat Felelds Résztvevok Eré-forrasok Idé-tartam Hatarido Mdédszer Elvart eredmény

1. Elhelyezkedési igazgato igazgato, human és 2024- 09.- 2026. kornyezettanulmany, Uj vonzé szakméak
mutato javitasa a igazgatohelyettesek, | infrastrukturalis 2026. 06. janius 30. | igényfelmérés, bevezetése szakképzett
képzési struktura oktatok eréforrasok konzultacié oktatokkal - legalabb 1
fejlesztésével biztositasa 0j szakma
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Cselekvési terv

Ssz. Feladat Felelds Résztvevok Eré-forrasok Id6-tartam Hatarido Médszer Elvart eredmény
érdekében
konzultaciot folytat
a relevans
partnerekkel.)

2. Digitalis igazgato igazgato, human eréforras, | folyamatosan | 2026. oktat6i Digitalis szakmai és
kompetencidk igazgatohelyettesek, informatikai jlnius 30. | tovabbképzéseken valdé | kozismereti feladatbank
fejlesztése, oktatok hattér részvétel, létrehozasa:

korszer( szakmai
tudas és
munkamaédszerek
kialakitasa

(M4 Az
Intézményben a az
intézményi
célokkal
0sszhangban
miikodik az
oktatok
tovabbképzési
rendszere,

E3 Az intézmény
onértékelés
kiterjed az
intézmény digitélis
felkésziiltségének
és kornyezeti
fenntarthatésagan
ak a felmérésére
és értékelésére is.)

nagykapacitasu
informatikai eszk6zok
beszerzése a
tanuléknak

Agazatonként 30
feladatbdl allé
feladatsor Iétrehozasa
szakmai és kozismereti
targyakbol

Oktatonként legalabb 1
tovabbképzésen valo
részvétel.
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